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Neufassung der Satzung

Odenwiilder Verein fiir Bildungs- und Kulturarbeit e.V.

§ 1 Name und Sitz des Vereins, Geschiiftsjahr
Der Verein fiihrt den Namen ,,Odenwélder Verein fiir Bildungs- und Kulturarbeit . V.".

Der Verein ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Darmstadt unter der Nummer
VR 70 495 eingetragen.

Der Verein hat seinen Sitz in Michelstadt.

Das Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Férderung der Jugendhilfe sowie der Erziehung, Volks- und Be-
rufsbildung. Hierbei wird besondere Beachtung auf die Férderung und Erweiterung der
sprachlichen, sozialen und kulturellen Erfahrungs- und Handlungsmdglichkeiten vor allem
benachteiligter ausldndischer und deutscher Kinder, Jugendlicher und Erwachsener gelegt.
Die Tatigkeit des Vereins ist den Zielen der Chancengleichheit, des selbst bestimmten Ler-
nens und der sozialen Emanzipation verpflichtet.

Der Vereinszweck umfasst den Ausgleich von Defiziten schulischer und auBerschulischer
Sozialisation und die Entwicklung demokratischen und solidarischen Lernens und Han-
delns im Ausbildungs-, Arbeits- und Freizeitbereich.

Der Zweck des Vereins besteht aulerdem in der konstruktiven Auseinandersetzung mit
Ursachen und Auswirkungen der Arbeitslosigkeit (vor allem bei Jugendlichen und Berufs-
anfingern) mit dem Ziel, Vereinzelung zu verhindern, Eigeninitiative zu fordern und Mog-
lichkeiten zur Selbsthilfe entwickeln zu helfen.

Der Vereinszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

- MaBnahmen, Projekte und Angebote

- Kurse, Arbeitskreise, Seminare, Vortréige und andere 6ffentliche Veranstaltungen

- Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrern, Schulen, Facheinrichtungen, Behdrden und Orga-
nisationen.

§ 3 Selbstlosigkeit
Der Verein ist selbstlos titig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgeméfien Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Keine Person darf durch
unverhéltnismiBig hohe Vergiitungen oder durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, begiinstigt werden.
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§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede volljahrige natiirliche Person und jede juristische Person
werden, die den Zweck des Vereins unterstiitzt.

(2) Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen. Der Vorstand
entscheidet iiber den Aufnahmeantrag. Will er dem Antrag nicht stattgeben, entscheidet
hieriiber die n#chste ordentliche Mitgliederversammlung,.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft im Verein endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Der Austritt ist
schriftlich gegeniiber dem Vorstand zu erkldren. Der Austritt kann nur mit einer Frist von
sechs Wochen zum Ende eines Quartals erklirt werden.

(3) Ein Mitglied kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aus dem Verein ausge-
schlossen werden, wenn es

a) schuldhaft das Ansehen oder die Interessen des Vereins in schwerwiegender Weise ge-
schidigt oder die ihm nach der Satzung obliegenden Pflichten wiederholt verletzt hat
oder

b) mehr als drei Monate mit der Zahlung seiner Mitgliedsbeitrige im Riickstand ist und
trotz schriftlicher Mahnung unter Androhung des Ausschlusses die ruckstandlgen Bei-
tréige nicht eingezahlt hat.

Dem Mitglied ist Gelegenheit zu geben, in der Mitgliederversammiung zu den Griinden

des Ausschlusses Stellung zu nehmen. Diese sind mindestens zwei Wochen vorher mitzu-
teilen.

§ 6 Mitgliedsbeitriige

Der Mitgliedsbeitrag wird in Hohe und Falligkeit von der Mitgliederversammlung festgelegt.

§ 7 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

§ 8 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fiir die Entscheidung in folgenden Angelegen-
heiten:

a) Anderungen der Satzung

b) die Auflgsung des Vereins

¢) die Aufnahme neuer Verelnsnutgheder in den Fillen des § 4, Nr. 2, Satz 3 sowie den
Ausschluss von Mitgliedern aus dem Verein

d) die Wahl und die Abberufung des Vorstands

e) die Entgegennahme des Jahresberichts und die Entlastung des Vorstands

f) die Festsetzung der Mitgliedsbeitréige
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Mindestens einmal im Jahr ist vom Vorstand eine ordentliche Mitgliederversammlung ein-
zuberufen. Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Einhaltung einer Frist von zwei Wo-
chen und unter Angabe der Tagesordnung,

Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedes Vereinsmitglied kann bis spitestens eine
Woche vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich eine Ergdnzung der Ta-
gesordnung beantragen. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand. Uber Antriige zur Ta-
gesordnung, die vom Vorstand nicht aufgenommen wurden oder erstmals in der Mitglie-
derversammlung gestellt werden, entscheidet die Mitgliederversammlung mit der Mehrheit
der anwesenden Mitglieder; dies gilt nicht fiir Antrége, die eine Anderung der Satzung, die
Auflosung des Vereins oder Anderungen der Mitgliedsbeitriige zum Gegenstand haben.

Der Vorstand hat eine auferordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn das
Interesse des Vereins es erfordert oder wenn ein Viertel der Mitglieder dies schriftlich un-
ter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragt. Soweit die Umstinde dies zulassen, ist
eine Ladungsfrist von zwei Wochen einzuhalten und die Tagesordnung mit der Einladung
bekannt zu geben.

Die Mitgliederversammlung wird von dem/der Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von
seinem/seiner Stellvertreter/in und bei dessen Verhinderung von einem durch die Mitglie-
derversammlung zu wihlenden Versammlungsleiter geleitet.

Jede satzungsgemif einberufene Mitgliederversammlung wird als beschlussfihig aner-
kannt ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Vereinsmitglieder.

Die Mitgliederversammlung beschliefit in offener Abstimmung mit der Mehrheit der
Stimmen der anwesenden Mitglieder. Kann bei Wahlen kein Kandidat die Mehrheit der
Stimmen der anwesenden Mitglieder auf sich vereinen, ist gewihlt, wer die Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat; zwischen mehreren Kandidaten ist eine
Stichwahl durchzufiihren. Stimmenthaltungen gelten als ungiiltige Stimmen. Beschliisse
tiber eine Anderung der Satzung bediirfen der Mehrheit von drei Vierteln, der Beschluss
tiber die Auflosung des Vereins der Zustimmung von neun Zehnteln der anwesenden Mit-
glieder.

Uber den Ablauf der Mitgliederversammlung und die gefassten Beschliisse ist ein Proto-
koll zu fertigen. Dieses ist vom Protokollfiihrer und vom Versammlungsleiter zu unter-
schreiben.

§ 9 Vorstand

Dem Vorstand des Vereins obliegt die Vertretung des Vereins nach § 26 BGB. Er hat ins-
besondere folgende Aufgaben:

a) die Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammlungen einschlieBlich der Ta-
gesordnung,

b) die Ausfithrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung,

¢) die Verwaltung des Vereinsvermogens und die Anfertigung des Jahresberichts,

d) die Aufnahme neuer Mitglieder,

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter, dem Schriftfithrer und

dem Schatzmeister. Der Vorstand kann fiir seine Tétigkeit eine angemessene Entschédi-
gung erhalten.
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Der/Die Vorsitzende vertritt den Verein allein, Im Ubrigen vertreten den Vorstand zwei
Vorstandsmitglieder gemeinsam.

Die Mitglieder des Vorstands werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauver von
zwei Jahren einzeln gewahlt. Mitglieder des Vorstands kénnen nur Mitglieder des Vereins
sein; mit dem Ende der Mitgliedschaft im Verein endet auch die Mitgliedschaft im Vor-
stand. Die Wiederwahl oder die vorzeitige Abberufung eines Vorstandsmitglieds durch die
Mitgliederversammlung sind zuléssig. Fin Mitglied bleibt nach Ablauf der reguléren
Amtszeit bis zur Wahl seines Nachfolgers im Amt. Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus dem
Vorstand aus, so sind die verbleibenden Mitglieder berechtigt, dessen Aufgaben mit zu -
bernehmen oder ein Mitglied des Vereins bis zur Wahl eines Nachfolgers durch die Mit-
gliederversammlung in den Vorstand zu wihlen.

Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen. Der ggf. berufene hauptamtliche Leiter sowie
bei Bedarf weitere hauptamtliche Mitarbeiter/innen nehmen an den Vorstandssitzungen mit
beratender Stimme teil. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
von seinem Stellvertreter, ggf. auch durch Beaufiragung von dem berufenen Leiter einbe-
rufen. Eine Einberufungsfrist von einer Woche soll eingehalten werden. Der Vorstand ist
beschlussfihig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind. Bei der Beschlussfassung
entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung die seines Stellvertreters.

Die Beschliisse des Vorstands sind zu protokellieren. Das Protokoll ist vom Protokollfiih-

rer sowie vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem anderen Mitglied des
Vorstands zu unterschreiben.

§ 10 Leiter
Der Vorstand kann einen hauptberuflichen Leiter fiir die Einrichtung berufen. Das Dienst-
verhiltnis ist arbeitsvertraglich zu regeln. Er nimmt an den Vorstandssitzungen mit bera-
tender Stimme teil.
Der hauptberufliche Leiter fiihrt die Geschéfte unter Beachtung der Beschliisse der Mit~
gliederversammlung und nach Weisungen und Richtlinien des Vorstands.

§ 11 Beirat

Der Verein kann sich einen Beirat geben, der den Verein bei der Wahrnehmung seiner
Aufgaben berit, férdert und fachlich begleitet, insbesondere durch:

1

padagogische Beratung,

Unterstiitzung bei der Erarbeitung bzw. Fortentwicklung der Konzeptionen,
Kontaktpflege zu angrenzenden Institutionen,

aktive Mitgestaltung der Offentlichkeitsarbeit.

Die Tatigkeiten der Mitglieder des Beirates erfolgen in enger Absprache mit dem Vorstand
des Vereins. Sitzungen des Beirates finden bei Bedarf statt, ggf. auch gemeinsam mit dem
Vorstand bzw. im Rahmen einer Vorstandssitzung.

Dem Beirat gehoren an:

- Personen mit besonderer fachlicher Kompetenz und Erfahrung,
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- Personlichkeiten des 6ffentlichen Lebens.

Die Mitglieder des Beirats werden vom Vorstand auf unbestimmte Zeit berufen. Eine Ab-
berufung erfolgt ebenfalls durch den Vorstand, wenn der Zweck des Vereins nicht mehr
unterstiitzt wird. Die Mitarbeit im Beirat ist freiwillig und erfolgt durch eine formlose Be-
reitschaftserkldrung; ebenso die Aufkiindigung der Mitarbeit, Der Mitgliederversammlung
wird die Liste der Beiratsmitglieder zur Kenntnis gegeben.

§ 12 Auflésung des Vereins, Beendigung aus anderen Griinden

Uber die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitglie-
derversammlung entschieden werden.

Im Falle der Auflosung des Vereins sind der Vorsitzende des Vorstands und sein Stellver-
treter gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren, falls die Mitgliederversammlung
keine anderen Personen beruft.

Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
fillt das Vermdgen des Vereins an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder ei-
ne andere steuerbegiinstigte Korperschaft zwecks Verwendung fiir die Forderung der Ju-
gendhilfe sowie der Erziehung, Volks- und Berufsbildung.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus einem anderen
Grund aufgelost wird oder seine Rechtsfihigkeit verliert.

§ 13 Inkrafttreten der Satzung

Die Satzung wurde in der Mitgliederversammlung vom 24.02.2010 neu gefasst. Diese Satzung
tritt nach Genehmigung durch das Amtsgericht in Kraft und an die Stelle der bisherigen Satzung
vom 23.02.1984 mit den Anderungen vom 30. Juni 1988 und vom 24. April 1991.

Datum: 24. Februar 2010
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